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Een huis waar het goed leven en werken is! 

Coaching voor de invoering van Tubbe :  

relatiegerichte zorg en participatie in woonzorgcentra 

Kandidatenoproep 2022  

 

Ontvankelijkheidscriterium 

- Het woonzorgcentrum is gelegen in België. 

Selectiecriteria 

- De betrokkenheid van de directie en de Raad van Bestuur 

- De motivatie om een proces te volgen op lange termijn 

- De wil om de huidige functionering en organisatie in vraag te stellen 

- De capaciteit van de directie en het team om diepgaande veranderingen door te 

voeren 

- De cultuur van het woonzorgcentrum maakt co-constructie mogelijk  

- Eerder genomen initiatieven getuigen van waarden die aansluiten bij de Tubbe-

benadering (IAO, PREZO,…) 

 

Kandidaatstelling en selectieprocedure  
 

De kandidaten vullen online het kandidaatsdossier in. Zij schrijven zich in op de website van 

de KBS door te klikken op de volgende link: www.kbs-frb.be. De kandidaten krijgen een 

ontvangstbevestiging. 

Timing 
 

Lancering van de oproep: 23 mei 2022 

Uiterste datum om een dossier in te dienen: 12 september 2022 

Bekendmaking van de finale selectie: half december 2022 

 

Contact 

 

Een online infovergadering over de oproep en over Tubbe vindt plaats op dinsdag 14 juni van 

10:00-11:30 uur. Om u in te schrijven en de link te ontvangen, kan u contact opnemen met: 

Ilse Deblende via e-mail deblende.i@kbs-frb.be  

 

http://www.kbs-frb.be/
mailto:deblende.i@kbs-frb.be
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Voor algemene informatie kunt u bellen naar ons Contact Center op het nummer 

02/500.45.55 of een mail sturen op het volgende adres proj@kbs-frb.be. 

 

Voor specifieke inlichtingen kunt u contact opnemen met: 

▪ Saïda Sakali : 02 549 02 97, sakali.s@kbs-frb.be    

▪ Ilse Deblende : 02 549 61 78, deblende.i@kbs-frb.be  
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