
 

 
 

“Mediacoach tRede: het verkleinen van de digitale kloof voor personen met een beperking in 
(Oost) Vlaams-Brabant” 
Toegekend bedrag in 2023: € 49.000 
Vzw tRede, Herseltsesteenweg 35, 3200 Aarschot 
Contactpersoon: An Vanuytrecht, +32 479 45 76 57, an.vanuytrecht@trede.be   
 
Vzw tRede is een samenwerkingsverband van 13 voorzieningen voor personen met een 
beperking in (Oost) Vlaams-Brabant. Voor het versterken van de kennis en vaardigheden van 
medewerkers op het thema van digitale inclusie, werven we een mediacoach aan. Naast het 
geven van opleiding, ondersteunt de mediacoach begeleiders samen met cliënten m.b.t. hun 
concrete activiteiten en vragen. Initiatieven samen met de cliënt, op maat en dichtbij, zetten 
extra in op het verkleinen van de digitale kloof. 
 
 
“Digi-Coaching op de werkvloer” 
Toegekend bedrag in 2023: € 49.000 
Sterpunt Inclusief Ondernemen, Overwale 5, 9000 Gent 
Contactpersoon: Christophe Danschutter, +32 9 220 84 31, 
christophe@dewerkplekarchitecten.be   
 
Met dit project willen we de noden van Digi-coaching op de werkvloer in kaart brengen. Op basis 
van deze info bouwen we een inhoudelijk kader en inventariseren we Digi-methodes en tools, 
die we verzamelen in een Database. Een opleiding Digi-coaching op de werkvloer moet 
jobcoaches van bestaande trajecten opleiden tot Digi-coach voor basis Digiskills, maar ook, 
werkvloer gerelateerde Digiskills. Via intervisie willen we nieuwe coaches begeleiden en de 
kwaliteit verbeteren (= verduurzaming). 
 
 
“Van digibeet naar digitaal : train de D(igi)-buddie” 
Toegekend bedrag in 2023 : € 38.000 
Blindenzorg Licht en Liefde vzw, Oudenburgweg 40, 8490 Jabbeke-Varsenare 
Contactpersoon: Pieter Verstraete, +32 50 40 60 50, pieter.verstraete@lichtenliefde.be  
 
Van digibeet naar digitaal overbrugt de digitale kloof voor die blinde en slechtziende personen 
die door een lage opleidingsgraad, leeftijd, ... , er niet in slagen om in de (digitale) samenleving 
te functioneren. Professionele, gespecialiseerde handicap specifieke experten leiden 
vrijwilligers (D-buddies) van een vrijwilligersorganisatie op, zodat die D-buddies de doelgroep 
individueel of in groep terug kunnen laten functioneren in de digitale samenleving. 
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« Renforcer la littératie numérique chez les jeunes vulnérables grâce à un parcours de 
formation et d’accompagnement sur l’inclusion numérique pour les enseignants débutants » 
Toegekend bedrag in 2023: € 40.000 
Teach for Belgium, 10 Cantersteen, 1000 Bruxelles 
Contactpersoon: Caroline De Cartier, +32 484 66 94 11, 
caroline.decartier@teachforbelgium.be   
 
Teach for Belgium traint en ondersteunt mensen die les willen geven in kansarme scholen. Dit 
project wil digitale doelstellingen integreren in het 2-jarige programma om de digitale 
vaardigheden van de deelnemers te versterken. Ze zullen training en gerichte observaties 
krijgen over het gebruik van technologie, evenals gepersonaliseerde coaching van een techno-
educator. Dit zal de scholing van hun leerlingen direct verbeteren door hun digitale geletterdheid 
te ontwikkelen. 
 
 
« Digit-Services, het versterken van de digitale vaardigheden van de dienstverleners van 
Brusselse dienstencheques» 
Toegekend bedrag in 2023: € 43.000 
Espace Cultures & Développement asbl (ECD), 34 Rue du Gouvernement Provisoire, 1000 
Bruxelles 
Contactpersoon: Moussa Dioum, +32 494 76 44 46, espacescultures@outlook.be   
 
Digit-Services heeft als doel de dienstverleners te ondersteunen bij de digitale overgang, die 
nu een kans voor ontwikkeling en groei voor KMO's vormt. Het is een dynamische sector, maar 
de werknemers staan nog ver af van de praktijken die digitale technologie en digitalisering 
bieden. Het doel van ons project is dan ook om de vaardigheden van het toezichthoudend 
personeel te verbeteren, zodat zij een betere "train to train"-opleiding kunnen geven in het 
gebruik van digitale hulpmiddelen aan de dienstverleners. 

 
« De digitale box voor de alpha » 
Toegekend bedrag in 2023: € 35.000 
Lire & Écrire Communaité française, 42 Rue Vétérinaires, 1070 Anderlecht 
Contactpersoon: Sylvie Pinchart, +32 2 502 72 01, sylvie.pinchart@lire-et-ecrire.be  
 
In samenwerking met Interface3.Namur wil Lire et Ecrire Communauté Française een reeks 
didactische middelen ter beschikking stellen (ontwikkeld via een co-constructieproces met de 
teams) die werknemers en vrijwilligers in de alfabetisering sector in staat stellen om te werken 
aan digitale vaardigheden met leerlingen, die tot de meest digitaal kwetsbare mensen in België 
behoren. 
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« DigitalBoost voor sociale integratiebedrijven » 
Toegekend bedrag in 2023: € 48.000 
European Network of Social Integration Enterprises, 72 Rue du commerce, 1040 Etterbeek 
Contactpersoon: Martina Paterniti, +32 2 20 15 337, martina.paterniti@ensie.org  
 
Het project "DigitalBoost voor sociale integratiebedrijven" stelt oplossingen voor om een eerlijke 
en inclusieve digitale overgang mogelijk te maken. Laaggeschoolden met een laag inkomen 
kunnen ook geen plaats vinden op de arbeidsmarkt door een gebrek aan digitale vaardigheden. 
Dit project zal daarom ondersteunend personeel in sociale integratiebedrijven (SEI) opleiden 
om hun klanten de juiste digitale ondersteuning te bieden. 
 
 
“Webontwikkelaars opleiden in toegankelijkheid, is de kern van de digitale kloof aanpakken.” 
Toegekend bedrag in 2023: € 48.000 
Eqla asbl, 34 Boulevard de la Woluwe, 1200 Woluwe-Saint-Lambert 
Contactpersoon: Catherine Borgers, +32 2 241 65 68, catherine.borgers@eqla.be  
 
Accessia, een inclusief webagentschap, is opgericht in 2022 om bedrijven te helpen hun 
websites en applicaties toegankelijk te maken voor iedereen. We hebben personen met een 
handicap opgeleid tot auditors en adviseurs. Constatering: webontwikkelaars zijn niet getraind 
in toegankelijkheid. Onze ambassadeurs voor personen met een handicap gaan hen opleiden 
en ondersteunen, want hoe meer toegankelijke websites er worden gemaakt, hoe minder 
mensen zich in de digitale kloof zullen bevinden. 
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