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Prijs voor Opvoeding: Tweejaarlijkse prijs voor een persoon die zich al 
jaren intensief inzet voor de opvoeding van kinderen en jongeren 
 
Selectiecriteria 
 

- De Prijs is de bekroning van een reeks inspanningen van iemand die zijn of haar 
(beroeps)leven wijdt aan de opvoeding van kinderen of jongeren en dit als een belangrijk 
levensdoel ziet. De Prijs is dus niet de bekroning van een eenmalige inspanning, 
eenmalig project of initiatief.  

 
- De betrokkenheid bij de opvoeding van kinderen moet structureel zijn. Dat kan zijn 

door het beroep of de functie die de kandidaat uitoefent of bekleedt, maar dat is geen 
vereiste. Evengoed kan de kandidaat op een vrijwillige basis betrokken zijn bij de 
opvoeding van kinderen. De term ‘opvoeding’ kent een ruime interpretatie. Kandidaten 
kunnen actief zijn in zeer uiteenlopende domeinen die te maken hebben met opvoeding 
of pedagogie, zowel op het gebied van onderwijs, welzijn, cultuur, media, 
gezondheidszorg, wetenschap….  

 
- De activiteiten van de kandidaat richten zich in de eerste plaats naar kinderen en 

jongeren tot 18 jaar. De grootte van de doelgroep is niet vastgelegd maar het moet gaan 
om activiteiten met een zekere schaal en impact. De impact van de activiteiten van de 
kandidaat is bovenlokaal. 

 
- De kandidaat voor de Prijs moet minstens vijf jaar actief, direct of indirect, met de 

opvoeding van kinderen begaan zijn. Hoewel het om een Prijs gaat en er geen 
verantwoording moet worden afgelegd over de besteding van het bedrag van de Prijs, is 
continuïteit een doelstelling van de Prijs. Verwacht wordt dat de laureaat zich ook in de 
toekomst met de opvoeding van kinderen zal bezighouden.  

 
- De kandidatuur beantwoordt daarnaast zo goed mogelijk aan volgende criteria: 

 

• De kandidaat kan concrete, effectieve verwezenlijkingen voorleggen 

• Deze verwezenlijkingen zijn vernieuwend en exemplarisch  

• De maatschappelijke impact van de activiteiten is duurzaam en continuïteit is 
verzekerd.  

• De kandidaat is inspirerend, integer en heeft een voorbeeldfunctie: hij of zij is een 
autoriteit op het gebied van opvoeding 

 
 
 
 
 

 


