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Appel à projets ‘Trempoline, salto vers l’emploi !’ 
 

 
 

Accompagnement de femmes issues de l'immigration comme tremplin vers l’emploi 
 
 
De quoi s’agit-il   ? 
 
Cet appel s'inscrit dans la stratégie à long terme de la Fondation Roi Baudouin visant à contribuer à 
l'amélioration de la situation socio-économique des femmes issues de l'immigration. La Fondation souhaite 
soutenir des initiatives innovantes et de proximité qui partent du potentiel et des talents des femmes. 
 
Parmi les femmes en Belgique qui ont la nationalité d'un pays hors de l'UE15, 52% n'étaient pas 
actives sur le marché du travail en 20191. Bien que ces femmes soient souvent très actives dans d'autres 
domaines, elles n'ont pas d’emploi et ne sont pas considérées comme chercheuses d’emploi d’après les 
statistiques officielles. Souvent, en raison de toutes sortes d'obstacles personnels, familiaux et sociaux, ces 
femmes n'ont pas conscience de leurs compétences et de leurs talents, n'ont pas pu acquérir d'expérience 
professionnelle ou faire des choix informés en matière d’emploi. En proposant un accompagnement dans 
leur parcours vers l’emploi, de nouvelles possibilités et réseaux s’offrent à elles. 
 
L'appel à projet "Trempoline" vise à soutenir des initiatives qui accompagnent des femmes issues de 
l'immigration dites inactives (ni occupant un emploi ni à la recherche d’un emploi). Ceci en partant des 
besoins et des intérêts des femmes. Les organisations visées par cet appel à projets mettent en place des 
trajectoires (avant, pendant et après) axées sur l'activation des femmes sur le marché du travail, 
éventuellement par le biais du bénévolat, le mentorat, du coaching ou à travers de nouveaux réseaux. Les 
trajectoires tiennent compte des différents obstacles qu’elles doivent surmonter pour accéder au marché du 
travail.2  
 
Les organisations sont invitées à former des partenariats avec des employeurs et/ou des organisations 
publiques ou privées pour pérenniser l’accompagnement et viser l’emploi.  
 
 
 
 
 

 
1 https://kbs-frb.be/fr/infofiche-personnes-dorigine-etrangere-sur-le-marche-de-travail-en-belgique 
2 Voir également la publication Trampoline 
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Qui peut introduire un dossier de candidature ? 
 

• Les organisations à finalité sociale, établies en Belgique et avec une expérience démontrée avec le groupe 

cible 

• Les pouvoirs locaux peuvent également introduire un dossier de candidature.  

 
 
De quel soutien pouvez-vous bénéficier ? 
 
Les projets sélectionnés recevront un soutien financier compris entre 15.000 et 20.000 euros. Le budget 
total disponible pour cet appel est de 450.000 euros. Le soutien peut être utilisé pour des frais de personnel, 
frais logistiques ou autres. 
 
Le soutien n’est pas uniquement financier. Dans le cadre de cet appel, la Fondation développe un réseau 
d’apprentissage, un lieu de partage autour de thématiques impactantes pour les initiatives et leurs 
bénéficiaires (quelques exemples de thèmes qui pourraient être abordés au sein de ce réseau : 
réglementation/droit au travail et au bénévolat pour les personnes ayant des statuts de séjour différents, 
réflexion interculturelle et sur le genre, services de garde d’enfants, reconnaissance des diplômes et de 
compétences). 
 
 
Quels sont les critères de recevabilité ? 
 

• L'objectif principal doit être l’accompagnement des femmes issues de l'immigration hors de 
l'UE-15 vers l’emploi;  

• L’accompagnement doit viser des femmes dites inactives sur le marché du travail (ni occupant 
un emploi ni à la recherche d’un emploi) et pour lesquelles l’accès au marché du travail est très 
éloigné;  

• Les organisations doivent accompagner/orienter au moins 10 femmes vers l’emploi ; 

• Les organisations sont invitées à former des partenariats avec des employeurs et/ou des 
organisations publiques ou privées pour pérenniser l’accompagnement et viser l’emploi ; 

• L'implication du groupe cible dans le développement du projet est fortement encouragée. 
 
Conditions supplémentaires 
 
Les organisations sont également tenues de participer au réseau d'apprentissage et de contribuer à une 
mesure d’impact. 
 
Calendrier 
 

• Lancement :  24 janvier 2023 

• Date limite d’introduction des dossiers de candidature : 30 mars 2023 (avant minuit) 

• Annonce de la sélection : Juin 2023 

Le projet doit pouvoir débuter dans les trois mois après la sélection par la Fondation Roi Baudouin, s’étend 
sur une durée minimale d’un an et s’inscrit dans une démarche pérenne.  
 
Coordonnées de contact 
Vous trouverez davantage d’informations ainsi que le dossier de candidature en ligne sur le site internet 
www.kbs-frb.be. Vous pouvez aussi poser vos questions par téléphone (02 500 45 55). 
 
Pour des questions plus spécifiques, vous pouvez prendre contact avec Cassandre Fraenkel par téléphone 
au 02 549 02 29 ou par e-mail:  fraenkel.c@kbs-frb.be.  

http://www.kbs-frb.be/
mailto:fraenkel.c@kbs-frb.be

